
               

        
NOTA: La formulazione del voto di apprendimento racchiude i risultati di profitto disciplinari e la valutazione di apprezzamento sull’andamento generale dell’alunno/a. I livelli insufficienti descrivono      
            una padronanza minima di conoscenze e abilità, ma la rubrica è comunque compilata in modo positivo, così da evidenziare cosa l’alunno/a mostra e non cosa non ha raggiunto. 

VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI 
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RUBRICA 
CORRISPONDENZA VOTO-APPRENDIMENTO 
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• acquisizione di 
conoscenze  
 
• abilità 
procedurali 
 
• comunicazione 
 
• risoluzione di 
problemi  
 
• iniziativa 
personale, 
impegno e 
organizzazione 
 
• interazione 
sociale 

 

 
 

10/10 

Le conoscenze acquisite sono significative, articolate, consolidate e interconnesse; la loro applicazione negli usi e nelle procedure è 
autonoma e consapevole. La comunicazione si avvale di un repertorio lessicale esteso, con molti termini specialistici. L’abilità di risolvere 
problemi è ottima ed emerge con evidenza anche in contesti nuovi e situazioni complesse. L’iniziativa personale, l’impegno e 
l’organizzazione denotano responsabilità. L’interazione sociale è caratterizzata da buone relazioni sia con adulti sia tra pari e da significativi 
contributi al miglioramento del lavoro e del clima di classe. 

 
9/10 

Le conoscenze acquisite sono complete, consolidate e ben interrelate; la loro applicazione negli usi e nelle procedure è autonoma. La 
comunicazione si avvale di un repertorio lessicale ampio e con diversi termini tecnici. L’abilità di risolvere problemi è ottima anche in contesti 
nuovi e situazioni complesse. L’iniziativa personale, l’impegno e l’organizzazione sono costanti. L’interazione sociale è caratterizzata da 
buone relazioni personali e da contributi al miglioramento del lavoro e del clima di classe. 

 
8/10 

Le conoscenze acquisite sono articolate e ben collegate; la loro applicazione negli usi e nelle procedure è generalmente autonoma. La 
comunicazione si avvale di un repertorio lessicale appropriato e accurato. L’abilità di risolvere problemi è buona anche in contesti nuovi. 
L’iniziativa personale, l’impegno e l’organizzazione risultano regolari in contesti noti, ovvero l’orientamento in situazioni nuove richiede 
tempi di adattamento. L’interazione sociale è caratterizzata da buone relazioni personali. 

 
 

7/10 

Le conoscenze acquisite sono soddisfacenti ma integrabili; la loro applicazione negli usi e nelle procedure è discretamente autonoma, ovvero 
a volte necessita dell’acquisizione di istruzioni. La comunicazione si avvale di un repertorio lessicale complessivamente corretto. L’abilità di 
risolvere problemi è accettabile in situazioni note. L’iniziativa personale, l’impegno e l’organizzazione risultano abbastanza regolari in 
contesti noti, ovvero l’orientamento in situazioni nuove richiede tempi di adattamento. L’interazione sociale è caratterizzata generalmente 
da buone relazioni personali. 

 
 

6/10 

Le conoscenze acquisite sono generalmente adeguate ma non sempre collegate; la loro applicazione negli usi e nelle procedure è 
sufficientemente autonoma, ovvero a volte necessita dell’acquisizione di indicazioni.  La comunicazione si avvale di un repertorio lessicale 
generico e di un vocabolario di alto uso. L’abilità di risolvere problemi è complessivamente accettabile in situazioni note e/o con il supporto 
dell’adulto. L’iniziativa personale, l’impegno e l’organizzazione risultano abbastanza regolari ma l’autoregolazione dei tempi, dei materiali e 
delle strategie di lavoro in contesti noti è da migliorare. L’interazione sociale è caratterizzata da discrete relazioni personali. 

 
5/10 

Le conoscenze acquisite risultano essenziali; la loro applicazione negli usi e nelle procedure presenta errori e abbisogna di esercizio costante. 
La comunicazione avviene con un repertorio lessicale semplice e generico. L’abilità di risolvere problemi è legata solo a situazioni note e/o 
con il supporto del docente. L’iniziativa personale, l’impegno e l’organizzazione risultano poco regolari. L’interazione sociale è caratterizzata 
da limitata e/o sporadica partecipazione. 

 
3-4/10 

Le conoscenze acquisite risultano frammentarie e scarsamente significative in molte discipline; la loro applicazione negli usi e nelle 
procedure presenta errori e scarsa consapevolezza. La comunicazione avviene con un repertorio lessicale limitato e ripetitivo. L’abilità di 
risolvere problemi è legata sempre al supporto del docente. L’iniziativa personale, l’impegno e l’organizzazione sono occasionali. 
L’interazione sociale è caratterizzata da poca e/o mancante partecipazione. 


